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Sale Minimom Nan NJ

Sale ya sé 15 dola pou pi piti pou majorité
travaye yo.

» Tyeke sou nj.gov/labor/minwage oswa eskane
kod QR sa a pou ka konnen ki minimom kob yo
peye traveye pou chak edtan yo travay

Sale Minimom Nan NJ

Sale ya sé 15 dola pou pi piti pou majorité
travaye yo.
» Tyeke sou nj.gov/labor/minwage oswa eskane

kod QR sa a pou ka konnen ki minimom kob yo
peye traveye pou chak édtan yo travay

Dwa ak Benefis Travay
Nan NJ

NJ Peye Jou Konje Pou Pran Swen Medikal e Pou

Pran Swen Fanmi w:

+ Benefis lajan kach pou pran swen tét ou ak
fanmi ou yo

+ Lalwa federal ak lalwa nan eta NJ a pwoteje
travay ou

Domaj ki Lye ak Travay
Ou kapab kalifye pou Konpansasyon Travay

Espas Travay ki San Danje epi an Sekirite
Konpayi yo dwe swiv prensip OSHA, eta ak
federal yo

Lwa NJ a Entedi Diskriminasyon nan Travay
njcivilrights.gov

AD-319.5 (7/25) Haitian Creole
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Ou Genyen Dwa Pou
Yo Peye W

Konpayi wap travay la dwe peye pou tout kob ou e pou
tout edtan ou te travay, epi li pa ka peye w mwens ke
minimom kob lalwa nan eta NJ a mande pou konpayi
peye travaye pou chak edtan.

+ Tan siplemante: Travaye ki travay depase 40 édtan
pa semeén, dwe resevwa plis kob. Pifo travaye yo dwe
touche yon fwa edmi (1.5) pou chak édtan yo travay
ki depase 40 edtan pandan yon semen.

+ (Konstriksyon piblik (ki genyen ladan lekol, batiman,
wout): Moun ki gen kontra pou konstri bagay piblik
yo dwe enskri avék Eta NJ a, epi yo dwe peye travaye
yon fos kob ki approriye e ki aseptab nan domeén sa a.

« Mal klasifye Yon Travaye kom yonn kap travay a tet
li (moun sa resevwa yon fom 1099 nan fen ane a)
oswa kob yo peye travaye sa a pa anrejistre nan kaye
antrepriz la: Sa a, se pa fot ou, men, sa a ka anpeche
w jwi dwa travay ou ak anpil l6t avantaj. Anplwaye ki
mal klasifye yo kapab jwen yon rekonpans nan kob yo
penalize konpayi an.
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Peye Pou Jou ou Pa Ka al Travay
Paske ou Malad se yon Lwa

Ou genyen dwa pou pran swen téet ou ak
moun ki pwoch ou yo.

Tout konpayi kelkeswa gwose antrepriz la dwe rezeve
yon edtan pou chak 30 édtan ou travay, jiska 40 édtan
pa ane ki disponib pou peye w pou jou ou malad e ou
pa ka al travay.

Ou Kapab itilize jou sa yo pou sante fizik oswa sante
mantal, tés/vaksinasyon/karanten pou Kowonaviris
la, randevou nan lekol timoun ou an, pou feé fas ak
vyolans seksyel/vyolans domestik, e elatriye.

Préske tout travaye yo kalifye pou Iwa sa a: moun ki

travay 40 eédtan chak semén, moun ki travay 20 edtan
chak semeén, moun ki nan yon pos travay ki pap dire
anpil tan.

Pou plis enfomasyon tyeke mysickdays.nj.gov

Peye Pou Jou ou Pa Ka al Travay
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Si Ou Kwe Yo Vyole Dwa Ou

Gen pwoteksyon pou pifo travaye yo, kelkeswa
fason yo peye w - lajan kach, oswa yon ti kob
pou chak ti travay.)

* Ekri nan ti yon kaye, tout edtan ou travay chak
jou ak chak semeén yo ak konbyen ou touche

* Depoze yon plent nan myworkrights.nj.gov

+ Konpayi kap make w paske ou depoze yon
plent ka fé fas ak gwo sanksyon

NJDOL pa poze okenn kesyon sou estati
imigrasyon w oswa sitwayente epi yo sévi tout
travaye kelkeswa estati w. NJDOL pap pataje
okenn enfomasyon sou yon ankét avek okenn
ajans imigrasyon federal, sof si yo genyen yon
manda.

Si Ou Kwe Yo Vyole Dwa Ou

Gen pwoteksyon pou pifo travaye yo, kelkeswa
fason yo peye w - lajan kach, oswa yon ti kob
pou chak ti travay.)

* Ekri nan ti yon kaye, tout édtan ou travay chak
jou ak chak semeén yo ak konbyen ou touche.

» Depoze yon plent nan myworkrights.nj.gov.

* Konpayi kap make w paske ou depoze yon
plent ka fe fas ak gwo sanksyon.

NJDOL pa poze okenn kesyon sou estati
imigrasyon w oswa sitwayente epi yo sévi tout
travaye kelkeswa estati w. NJDOL pap pataje
okenn enfomasyon sou yon anket avek okenn
ajans imigrasyon federal, sof si yo genyen yon
manda.
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